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A rugalmas alkalmazkoddoképesség és a digitalis egyiittmiikodés
mint 21. szazadi munkavallaldi kompetenciak

Dr. Csukonyi Csilla munka- és szervezet szakpszicholﬂ
angol-magyar szakforditd, a DE BTK Pszichologiai
adjunktusa. A Debreceni Pszicholdégiai Tesztrendszer
interaktivitdst igényld, szamitogéppel tamogatott kiva
bevalasi tesztjeinek kidolgozdsaban vesz részt. Emelle
Hackers esport szakosztaly kutatdcsoportjanak tagjaként
robot interakciék pszicholégiai vonatkozasaira fokuszal
kutatasaiban.

Az el6adas olyan 21. szazadi munkavallaléi kompetencia
mutatja be a sikeres munkahelyi bevalas és elomenetel alakulasab
mint a rugalmas alkalmazkodéképesség, a reziliencia, a magas szintu
mentalis alloképesség, a proaktiv asszertivitds és a konstruktiv"

stresszkezelés. Tovdabbad a napjainkban nagymértékben elvart és
munkaltatéi oldalrél fokozottan szorgalmazott és tamogatott digitalis
egyiittmikodési képesség kialakitasanak lehetséges mddszereibe is

bepillantast nyerhetiink.
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