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21. Informatikai Szakmai Napok

programja

2019. oktdber 28-29.

https://www.inf.unideb.hu/hu/iszn20190sz
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21. Informatikai Szakmai Napok

oktober 28. hétfé

FO terem

9.00 Hajdu Andras DE IK Megnyitd
9.15 Vago Csaba NI Hungary Kft. Te és az NI - interaktiv cégbemutaté
10.00 Gerzsenyi David IT Services Hungary Kft. Hétkoznapi szuperhdsok - Innovativ fejlesztések az ITSH-bdI

Horvath Andras Zoltan,
11.00 | Nagy Nandor Lupus Consulting Kft SAP Programozas Junior Program

Katona Mark, Kertész
12.00 Patrik, Kovacs Tamas NI Hungary Kft. Gyakornoknak lenNlI jo!
13.00 Lovas Déra, Vincze Akos | E-Consult 2000 Kft. Egészségligyi informatika kihivasai és lehet&ségei
14.00 Cservenyak Istvan British Telecommunications BT — A service assurance 50 arnyalata
15.00 | Fekete Imre DE IK Adaptiv Runge-Kutta mddszerek alkalmazasi lehetéségei
16.00 Horvath Anita EPAM Bevezetés a KANBAN-ba

DEIKHOK - Debreceni Egyetem Informatikai Kar

17.00

Karpati Tamas

Hallgat6i Onkormanyzat

DE IK HOK: Geek-test v4.0: Stranger Things

18.00




21. Informatikai Szakmai Napok

oktober 28. hétfé

FO1 terem

Kerezsi Eleonéra, Beke

9:15 Zoltan Dynata Egy fejlesztd élete a Dynata-nal
The IT Solutions B.V. L . ) By ) i
Egy gyakornok életciklusa a The IT Solutions-nél: Miért nalunk legyél
10.00 i
Szabd Aron gyakornok?
English Session
11.00 Sandor Gergely Exxonmobil Agile methodology in ExxonMobil
Professional Training at the Faculty of Informatics: preconditions, all about
11.30 Balogh Anita DE IK the process; FAQ
12.00 Bodnar Antal Dynata Performance optimization techniques for web based apps
13.00 Sandor Gergely Exxonmobil loT and Digital transformation in ExxonMobil
13.30 Bird Piroska DE IK TDK Férum, DEIK programozéi versenyek és pdlyazati lehet6ségek
Szakmai gyakorlati tajékoztato: a jelentkezés feltételei, a teljesités
14.00 | Balogh Anita DE IK folyamata; GylIK
Bodroginé Zichar
1430 | Marianna DE IK Mobilitas adta hatartalan lehetSségek
Tanuldsmédszertani ismeretek figyelem, emlékezet, tanulasi stilusok,
15.30 Balogh Anita DE IK tanuldsi modszerek, stratégidk, motivacid, id6beosztas, hatékony tanulas

(DEIK Mentorprogram)




21. Informatikai Szakmai Napok

oktober 28. hétfé

201 terem

Ko6zépiskolas diakok programja

Cserhatiné Vecsei Ildiko,

DE IK

Megnyitd, program ismertetése, képzéseink

10.00 Rutkovszky Edéné
10.30 Pecsora Sandor DE IK Egy kartyatrikk maganélete
10.50 SZUNET
11.00 Aradi Bernadett DE IK Valassz stilust magadnak!
11.25 Szabd Zoltan DE IK Elemi matematikai érdekességek
11.50 SZUNET
12.00 Fekete Imre DE IK Modellezziink és szimulaljunk!
Biré Maté LaszIo, Szilagyi
12.30 Csaba Nandor DETEP Programozas mobilon. Lehetséges?
13.00 Vajas Viktor DataExpert Services Kft. Interaktiv adatvizualizacié - Power Bl a gyakorlatban
13.30 Zabos Roland NI Hungary Kft. C# parhuzamos programozas
14.00 Kovarczi Andrds Sandor | PlanMaster Sitebuilder a maximumon
15.00 Balogh Anita DE IK Mobbing: a munkahelyi pszichoterror (DEIK Mentorprogram)




21. Informatikai Szakmai Napok

Oktéber 29. kedd FO - Gyires Béla terem
9.00 Bodrogkdzi LaszIo Neuron Szoftver Kft. Milyen informatikai cégek vannak és mik a motivacidik?
10.00 Kozdk Tamas Invictus Games Kft. Jatékfejlesztés az Invictus-nal
11.00 Szildgyi-Nagy Attila Online Uzleti Informatika Zrt. A bankinformatika aktualitdsa
12.00 Nagy Gerg6 Maté EPAM H.Y.D.R.A. - The mythology of leadership
13.00 Vitéz LaszIé Dynata GIT - az alapoktdl Hackermanig
14.00 Burai Pal DE IK Kozépértékek és az amerikai elndkvalasztasi rendszer
15:00 Horvath Andras Zoltan Lupus Consulting Kft. SAP S/4 HANA Upgrade/Conversion
16.00 Varga Rébert NI Hungary Kft. Windows rendszerhivasok modositasa/eltéritése (Etikus hackelés)
17.00 Tombola sorsolas a cégek ajandékaibol




21. Informatikai Szakmai Napok

Oktober 29. kedd FO1 terem

9.00 Hegedis Zsolt EPAM SzakértGi rendszerek fejlesztése

10.00 Trefan Gyorgy Coloplast Hungary Kft. A XXI. szazad kihivasai a Coloplastnal mérnoki szemmel

11.00 Galffy Tamas EPAM Top Spring Mindbenders

12.00 Balogh Anita DE IK Az asszertiv kommunikacié alapjai (DEIK Mentorprogram)
Internetes zaklatas, bullying, mobbing a hétkéznapokban (DEIK

12.30 Balogh Anita DE IK Mentorprogram)

13.00 Mamira Zoltan Magyar Nemzeti Bank PSD2 a gyakorlatban
#telekomshift — respond to #smartcity challenges like traffic overload and

14.00 | Atyim Mario IT Services Hungary Kft. pollution with innovative, international co-creation

15.00 . « S s .

Szabd Gergé NI Hungary Kft. Build és test automatizalds Jenkins alapokon
16.00 Dudas Nandor PlanMaster Vue.js, a "sexi" framework
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Szeretnél végzés utan allast talalni?
Szakmai gyakorlati helyet keresel?
A Szakmai Napok idején a cégek probainterjut is tartanak.

Prébald ki magad tét nélkiil, hogy visszajelzést kapj a tuddsodrél! Hozz magaddal jél kitoltott
Onéletrajzodat!

Az Auldban elhelyezett standokon a cégek munkatarsainal is érdekl6dhetsz a probainterju lehet&ségekrdl:

Céges standok beosztasa

Cégek okt. 28. okt. 29.
British Telecom
18
Coloplast Hungary Kft. 3 3
DataExpert Services Kft. .
Debreceni Egyetem Idegennyelvi K6zpont 9 9
Dynata
4 4
EPAM
5 5
evosoft Hungary Kft. g
Exxonmobil
15,16
IT Services Hungary Kft.
14 14
Lupus Consulting Kft.
P g 11 11
Morgan Stanley Magyarorszag E. kft. 17
NI Hungary Kft
sary 13 13
Pessl Instruments GmbH
22 22
PlanMaster Fogdszati Szoftver Kft.
21 21
Schonherz Iskolaszovetkezet
12 12
The IT Solutions B.V.
19
Tigra Kft.
1
DE IK
10 10




Prébainterjuk el6zetes beosztasa termekbe

Cég név hétfé kedd kedd

du. de. du.
British Telecom FO9
Dynata FO8 FO8
IT Services Hungary 108 108 108
Kft.
NI Hungary Kft 102 102 FO2
Pessl Instruments 107 107 107
GmbH

Regisztracio

IK hallgatok szamara a rendezvényen vald részvételhez el6zetes regisztracio sziikséges!

Regisztracid: https://inf.unideb.hu/hu/iszn20190sz/hallgatoi-regisztracio cimen.

Az el6addsokon valo részvételt a didkigazolvany vonalkddjanak leolvasasaval rogzitjik, igy hétfén és
kedden didkigazolvanyod ne felejtsd otthon!

A programban az el6adasok altaldaban éranként kévetik egymast!

A tomboldhoz 3 regisztralt el6addson valé részvételért 1 jegy jar. Tovabbi tombolahoz juthat, ha legalabb 8
céges standnal leigazoltatja a regisztracional kapott ,menetlevelét”.

A részvételrdl sz6l6 igazolasokat a rendezvény utan 2 héttel adjuk majd ki.

Kiséré programok
Hungarian Old Computers (HOC) FO2 terem (oktdber 28.-29.)
Az informatikatorténet az emberi civilizacié egyik legfontosabb térténete. A Hungarian Old Computers (HOC) egy
ipartorténeti magangyljtemény, amely emléket dllit a hideghdboru alatti magyar informatikaipar h6skoranak. Magyar
gyartdsu- és fejlesztésli gyartmdanyokat 6riz meg a 60-as, 70-es és 80-as évekbdl, amely kiemelked6 szakasza
Magyarorszag technikatorténetének. Ezt az id6szakot mutatja be a HOC muzeum.
DE IK HOK: Retro Game Day: Counter-Strike 1.6 106 terem, oktéber 28. 12:00 6ra
DE IK HOK: Geek-test v4.0: Stranger Things FO terem, oktéber 28. 17:00 6ra
DE IK HOK: BOWLING-bajnoksag @Campus Bowling Bar oktéber 29. 11:00 6ra

Tanszéki kutatasok, projektek bemutatasa, demék folyamatosan az IK Auldban

Kreativ asztal foglalkozasai 1130 terem folyamatosan a két nap soran



SzabadidGs programok az IK épiiletében

o Hétf6-Kedd: Kézmiives asztal az 1130-as teremben
o Hétf6-Kedd: Gyongyfiizés, képeslap készités, origami az 1130-as teremben
o Hétf6-Kedd: Sakk, tarsasjatékok az 1130-as teremben
o Hétf6-Kedd: Kavézo 1130-as terem
e Kedd 17.30: Tombola sorsolds a cégek ajandékaibdl
Helyszin: Gyires Béla terem (FO el6add)

Résztvevd cégek, intézmények

Cégek
British Telecom

Coloplast Hungary Kft.

DataExpert Services Kft.

Debreceni Egyetem Idegennyelvi K6zpont
DEIK

DEIKHOK

Dynata

E-Consult 2000 Kft.

EPAM

evosoft Hungary Kft.

Exxonmobil

Invictus Games Kft.

IT Services Hungary Kft.

Lupus Consulting Kft

Magyar Nemzeti Bank

Morgan Stanley Magyarorszag Elemz§ Kft.

Nebu Hungary Kft.

Neuron Szoftver Kft.

NI Hungary Kft

Online Uzleti Informatika Zrt.
Pessl Instruments GmbH

PlanMaster Fogaszati Szoftver Kft.
SAS Institute Kft.

Schénherz Iskolaszovetkezet

The IT Solutions B.V.

Tigra Kft.

A résztvevé cégek tombolaajandékokat ajanlottak fel: ajandékcsomagok, ajandékkartya, céges meglepetés
csomagok, elektronikai eszk6zok, fejhallgatod, 1K-s csomag, italok, Libri kdnyvutalvanyok, MédiaMarkt utalvanyok,
mobil vezeték nélkili hangszord, noteszek, nyelvvizsga dij/nyelvtanfolyam, okoséra, pendriveok, pdldk,
powerbank, promdcids targyak, tarhely csomag, termosz, tollak, torta.

Sok-sok egyéb meglepetés!!!



Arany fokozatu tamogatonk bemutatkozasa

National Instruments

A National Instruments egy amerikai cég, mely tesztelési,

mérési és vezérlési megolddsok teriletén vildgszinten ‘7NATIONAI-

élen jar. A cég az els6 tengerentuli ledanyvallalatat 2001- ™
ben hozta létre Debrecenben. Az elmult évek soran 200 ’ INSTRUMENTS
f6s cégbdl tobb mint 1500 f6t foglalkoztatd munkaltatéva

néttik ki magunkat. Folyamatos fejlédésiink mellett bliszkék vagyunk emberkézpontu vallalati kultirankra
és arra, hogy olyan rendszereket biztositunk a mérnokok és tuddsok szamara, melyek megvaltoztatjak a
benninket korilvevé vilagot.

Az innovacido melletti elkotelezettséglinknek kdészonhet6en az NI Hungary Kft. ma mar az elektronikai
eszkozok gydrtasa mellett 12 kiilonboz6 terileten foglalkoztat munkatarsakat.

A debreceni részlegiink ad otthont a f6 regiondlis és globalis kozpontoknak. Itt megtaldlhaté teriiletek tobbek
kozott a Mérndkség, IT, R&D (Kutatds és Fejlesztés), valamint a Pénziigy, Jog és Ugyfélszolgalat. A

kollégdinkat egy modern, inspiralé munkakornyezettel varjuk nap mint nap, ahol fejleszthetik képességeiket
és tuddsukat szakmai kihivdsokon és bels6 oktatasokon keresztiil.

Az IT terllet a cég alapitdsaval egy id6ben, 2001-ben kezdte meg mikddését Debrecenben. Mara egy
majdnem 200 f&s terlletté nétte ki magat.

Részlegiink komplett informatikai megoldasokat és szolgdltatasokat kinal a tobbi NI terllet szamara. F6
feladataink kozé tartozik az alkalmazasfejlesztés, rendszerintegracid, informatikai projektek menedzselése,
de részt vesziink a szoftverfejlesztési életciklus minden dllomdasdan, valamint biztositjuk az ehhez sziikséges
infrastrukturat.

Az altalunk haszndlt f6bb eszkozok, technoldgidk az Oracle, SQL, Java, WebLogic, Attivio Enterprise Search,
Adobe Experience Manager, Salesforce.com, Cisco, Office365, MS HyperV. Az angol munkanyelv, napi
szinten tartjuk a kapcsolatot austini, penangi, dublini és Costa Rica-i tarscsapatokkal és kollégakkal szerte a
vilagbal.

K¢ NATIONAL hungary.ni.com/debrecen
NV INSTRUMENTS Doly facebookcomhihdeb

KARRIER AZ EGYETEMI EVEK ALATT!

Szeretnél mar az egyetemi éveid alatt értékes szakmai tapasztalatot szerezni,
de nem tudod, hogy milyen lehetéségeid vannak? Lajkolj minket
a National Instruments — Debrecen Facebook oldalon ¢és tudj meg tébbet arrol,
hogy hogyan kezdheted el karriered egy piacvezetd amerikai vallalatnal!

Készen allsz, hogy TE is részese léqgy az Ni-os #WorkHardPlayHard kultiranak?




Eziist fokozati tamogatonk bemutatkozasa

IT Services Hungary Kft.

Az IT Services Hungary (ITSH) a T-Systems International
magyarorszagi leanyvdllalata. Budapesti, debreceni, .

pécsi és szegedi szolgdltatdékozpontjaink SE RVICES
rendszerintegraciés és  Uzemeltetési  teriileteken HUNGARY
szolgdljak ki nemzetkozi Ggyfeleinket, de kindlatunkban
tobbek kozott az oOsszes, széles korben alkalmazott
szoftver- és hardverplatform SAP-rendszer szolgaltatdsai, tavoli és helyi szerveriizemeltetés, valamint
halézatmenedzselés és haldzatfelligyelet is megtaldlhato.

A legmodernebb technoldgidkra épiil6 termékskalank tobbek kdzott az alabbi terileteket fedi le:
koncepcidkidolgozas

komplex informatikai rendszerek és teljes informatikai infrastruktirak létrehozasa és Gizemeltetése;
alkalmazasi szoftverek, véllalati informatikai biztonsagi rendszerek kifejlesztése;

informatikai rendszerek felligyelete;

informatikai alkalmazdsok és rendszerek kifejlesztése.

Mamberof T - -Systems-

Nemzetkozi ICT outsourcing

nemzetkozi Ggyfeleit szolgdljuk ki. A T-Systems International olyan lgyfeleket tudhat magaénak, amelyek az
unios gazdasag élvonaldba tartoznak, mint példaul az EADS Group, VW Group, Daimler, TUI Travel, BP,
Deutsche Post DHL, Philips és Shell.

A biztos pénziigyi helyzet mellett az elmult években ICT-szolgaltatdként atfogd tapasztalatokra tettlink szert
a nemzetkozi outsourcing teriletén, hiszen a T-Systems International tobb mint 25 orszagban van jelen,
globalis szolgaltatasi hdlozatot és mintegy 75 adatkdzpontot lizemeltet.

A tudasba fektetiink

Az egyik legnagyobb ICT-munkaadd vagyunk Magyarorszagon. 2008-ban megnyertik az ,Az év befektetSje”
dijat, majd 2015-ben a vallalatunk a munkahelyteremtéssel 6sszefliggé regiondlis fejlesztéseiért ismét
elnyerte a Kiilgazdasagi és Kiliigyminisztérium, valamint a Nemzeti Befektetési Ugyndkség (HIPA) koézos
elismerését, az ,Ev befektetSje dijat”. 2014/2015 év hazai gy6ztese (National Champion) az ,,Employer of
the Year” kategdridban az IT Services Hungary (ITSH) lett. A vallalat 2014 6ta Superbrands dijjal is
bliszkélkedik, 2017-ben pedig a legsikeresebb ICT cégként ismertek el minket.

A tuddsba fektetiink. Magyarorszagon taladltuk meg azt a szakképzett és nyelveket beszél6 munkaerét,
akikkel Eurdépa tobb orszagaban lévé megrendelSink szamara magas szinvonalu szolgaltatdst tudunk
nyujtani, ezért kilon figyelmet forditunk munkatarsainkra.

A szolgdltatd szektorban a minéség, a gyorsasag és gyakorlatilag minden mérhet§ paraméter alapja az
emberi tényez6. Nincs ez masképp az informatikai outsourcingban sem. A j6 munkahelyre szivesen megylink
be minden nap, és ezt ligyfeleink is megérzik. A rendelkezésre allas vagy egy fejlesztés mogott emberi tudast
és hozzaallast taldlunk. Ezért tobbrétl tovdbbképzési lehet6séget nydjtunk munkatdrsaink szamara, hogy a
legmagasabb Ugyféligényeknek is megfeleljenek — mind a gyorsan fejl6dé IT-terlleteken, mind a
munkankhoz nélkil6zhetetlen haladd szintd nyelvtudas terén.

Kiildetésiink

Szenvedélyesen elkotelezettek vagyunk a jové digitalizacidjaban.

Jovbképink

Megbizhaté partnerként szallitjuk az E2E (Enterprise to Enterpise) infokommunikacids (ICT) szolgdltatasokat
a Deutsche Telekom és ligyfelei szdmara.



Bronz fokozatu tdmogatdonk

Lupus Consulting Kft.

LUP

~CONSULTING

A Lupus Consulting-rél roviden
Hozzdajaruldsunk tgyfeleink lizleti hasznanak maximalizalasahoz

A Lupus Consulting egy tulajdonosok altal menedzselt cég, amely tébb mint 15 éves tapasztalattal
rendelkezik az SAP teriiletén. A 160+ szakért6nk kivalé tanacsadast, alkalmazdas-tdmogatasi és fejlesztési
megolddsokat nyujt szamos dgazatban, a legkorszer(ibb technolégidk és leguijabb trendek bevondsaval.
Kollégaink folyamatosan azon dolgoznak, hogy a lehet6 legnagyobb hozzaadott értéket biztositsak
ugyfeleinknek.

Megbizhaté és rugalmas partnerként tdmogatjuk tgyfeleinket: minGségi szolgaltatasokat és megoldasokat
nyujtunk, szem el6tt tartva egyrészt a kdltségmegtakaritast és a koltségcsokkentést, masrészt a
produktivitas fellenditését.

https://lupusconsulting.com/
Tovabbi tdmogatoink

British Telecom

DataExpert Services Kft.

Debreceni Egyetem Idegennyelvi K6zpont
Debreceni Egyetem Informatikai kar
Dynata

EPAM

evosoft Hungary Kft.

Morgan Stanley Magyarorszag Elemz6 Kft.
Online Uzleti Informatika Zrt.

PlanMaster Fogdszati Szoftver Kft.

SAS Institute Kft.

Schonherz Iskolaszovetkezet



Jegyzetek:






