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A KONFERENCIA PROGRAMJA
Erkezés

Bevezet6 a konferencia témajahoz

Digitalizacié és 3K — miért valasztottuk ezt a témat a konferencia vezérfonalanak?
Milyen kihatassal jar a technolégia gyors fejl6dése az iranyitasra és a controllingra?
Hogyan valtozik meg a dontéshozatal és a kommunikacié?

Eléadé:

Rado Istvan, Menedzsment és Controlling Egyestulet elndke

Hazigazda kdszontéje

Milyen kihivasok el6tt all a controlling a hazai felséoktatasban?
El6ado:

Dr. Bacs Zoltan egyetemi tanar, Debreceni Egyetem kancellarja

Fels6vezetés elvarasai a controllerekkel szemben egy 8000 termelé6t integralo
300 milliardos cég élén

El6ado:

Kotorman Mihaly vezérigazgaté-helyettes, KITE zRt.

A ko6zonség visszajelzése
Résztvevik: az eldaddk és a kdzénség

Kavészinet

Business Case egy kapacitasboévité beruhazashoz
Progndziskészités és kockazattervezés technikai volatilis kérnyezetben.
Robotok és emberek: hogyan kezeljik a technoldgiai alternativakat és a
munkaerd@piaci el6rejelzéseket?

Lengyel Gyorgy, a FAG Magyarorszag controlling vezetéje

Atfog6 beszamolé rendszerek egy globalis konszern példajan

Komplex kérnyezetben elengedhetetlenné valik a beszamolasi folyamatok, rendszerek
egységesitése, szabalyozasa. Az atfogo, holisztikus megkozelités azért fontos, mert
a dontéshozokat a pénzigyi teljesitmények mellett informalni kell sok mas kérdésrél is
(kockazatok, kulcsmutatdk, projektek stb.)

El6add:

Kisné Didszegi Zsofia, National Instruments Hungary globalis gyartasi pénziigyi
igazgatdja

Délutani A) workshop felvezet6 el6adasa

Self-Service Reporting fogasok, technikak és megoldasok controllereknek, nem
csak Excel alapon

El6ado:

Havas Levente, principalis, IFUA Horvath & Partners Kift.

Délutani B) workshop felvezet6 el6adasa

3K — kommunikacio, kooperacio, koordinacié
Sikeres controller kommunikacios készségei
El6ado:

Boldis lldiko, tanacsado, tréner és coach
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A ko6zOnség visszajelzése
Résztvevik: az eldaddk és a kdzbnség

Ebeéd

Workshopok parhuzamos szekciéban
Rovid el6éadasok mellett minden résztvevd aktivan kiveheti a részét csoportmunkabdl.

A. workshop: Reporting, dashboarding 6nkiszolgalé médon
A mai felgyorsult vilagban nagy az igény arra, hogy az uzleti kérdésekre azonnal
valaszt tudjunk adni. Fontossa valt, hogy ne kelljen varni, amig az IT vagy Bl
fejleszték kifejlesztik a kérdés megvalaszolasahoz sziikséges lekérdezést a
meglévd Bl rendszerben
dr. Tarnéczi Tibor, egyetemi docens, tanszékvezetd, Debreceni Egyetem GTK
Havas Levente, principalis, IFUA Horvath & Partners Kift.

B. workshop: Sikeres controller kommunikaciés készségei
A controllerek a tervezési és a beszamolasi folyamat soran szamtalan alkalommal
kerullnek kiélezett kommunikacios helyzetbe. A megbeszélések sikere nagyban
azon mulik, milyen a controller személyes fellépése, hogyan tudja kezelni az Uj
technologiakbol, a megvaltozott elvarasokbdl és a kiilénb6zé generaciok
egyuttmikodésébdl adodo nehéz kommunikacios helyzeteket.
Andreas Kovacs, MCS Kft. tgyvezetdje, MCE tiszteletbeli tagja
Boldis Ildiké tanacsadd, tréner és coach

Rapid randi: The World Café: moderaciéval iranyitott kavésziinet
A szekciokban szerzett éimények megosztasa a résztvevok kdzott
Résztvevik: az eldaddk és a kdzbnség

Munkavilag 4.0 - Kinek lesz munkaja 10 év mulva?
Valami megvaltozott a vilagban, de még nem mindenki értette meg a valtozas valédi
okat és lefolyasat, valamint hatasat szakmankra és maganéletiinkre.

Kompetenciaelvarasok és fizetések pénzigyi terlleten

Munkaerdpiaci tendenciak a controlling szakma szamara

Keresett kompetenciak, karrier menedzselése

Hol huzédnak a tervezhet6ség hatarai? Mi valtja fel a lojalitast?

Hogyan rendezddik at a hatalom, a déntéshozatal és a vallalatiranyitas?

Dr. Fenyves Veronika egyetemi docens, tanszékvezetd, Debreceni Egyetem GTK
Radd Istvan, az MCE elndke, IFUA Horvath & Partners Ggyvezetéje

A ko6zonség visszajelzése
Résztvevok: az eldaddk és a kozonség

Konferencia vége

Raadas: Netvorkolok, tehat vagyok!

Pdédiumvita azok részvételével, akik egy 6rat szivesen raszannak

néhany fontos kérdés megvitatasara

Egyedil nem megy. Kapcsolddjunk szakmai halézathoz? Vagy hozzunk létre egyet?
Folyamatos tanulas nemzetkdzi és hazai regionalis és agazati munkacsoportokban
Bevezet6t tartja: az MCE elndkségének tagjai, résztvevék: mindenki
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